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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA

di Rilevanza Nazionale e di Alta Specializzazione

GARIBALDI
CATANIA

VERBALE DELLA COMMISSIONE N° 3

In data 16 del mese di Marzo dell’anno 2021 alle ore 8,30 presso la Sede Centrale dell’ Azienda, sita
in Catania Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5, si € riunita la Commissione nominata per 1’espletamento
della procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria,
valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico di Medicina Interna.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 39 del 14/01/2021, esecutiva, risulta cosi

composta:

1) Dott. Oliveri Rosario Presidente
2) Dott. Compagnone Domenico Componente
3) Dott. Grasso Umberto Componente
4) Dott.ssa Lorella Monaco Segretaria

Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo presenti
tutti i componenti, si dichiara aperta la seduta.
La Commissione si € riunita per procedere allo svolgimento del colloquio previsto
nell’ambito della presente procedura.
Preliminarmente la Commissione prende atto che i candidati ammessi al colloquio, sono stati
convocati con pec prot. n° 2960 del 17/02/2021 per la data odierna, 16 Marzo 2021 alle ore 9.00 per
sostenere il colloquio previsto nell’ambito della procedura di che trattasi e, considerato lo stato di

emergenza




epidemiologica da COVID- 19, la prova si svolgera in video conferenza tramite la piattaforma
Google Meet con ID: meet.google.com/vke-tqgb-fzo.

La Commissione prende, altresi, atto che il superamento del colloquio & subordinato,
secondo quanto disposto dall’art. 14 del DPR 483/97, al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

Ai sensi dell’art. 9 comma 4 del DPR n. 483/97 la Commissione, immediatamente prima del
colloquio, predetermina i quesiti da porre ai candidati decidendo di predisporre un elenco di 58
domande (tre in piu rispetto al numero dei candidati) allegato A, di difficolta omogenea, numerate
rispettivamente dal numero 1 al numero 58 stabilendo che i candidati presenti in video conferenza
tramite Google Meet dovranno sostenere il colloquio mediante estrazione su una delle domande
predisposte dalla Commissione.

A tal fine I’elenco delle domande formulate dalla Commissione Esaminatrice viene inserito
in un’apposita finestra del sistema elettronico digitale di estrazione automatica predisposto dal
Sistema Informatico Aziendale per garantire I’estrazione delle stesse in modo del tutto casuale.

Ciascun candidato, pertanto, sosterra il colloquio sulla domanda estratta dal predetto sistema.

Prima dell’inizio del colloquio, viene comunicato ai candidati il risultato conseguito nella
valutazione dei titoli.

Alle ore 9,30 si procede ad ammettere i candidati alla connessione tramite Google Meet.

Risultano presenti i candidati identificati con il documento di riconoscimento (Allegato N. 1).

Nel medesimo Allegato N. 1 vengono indicati i candidati assenti e quindi considerati
rinunciatari alla selezione di che trattasi: Barcellona G., Barresi S., Bellinvia S. , Bonaiuto L.,
Bonina V., Cataldi A., Cataldo T., Dal Bosco Y., Di Pino M., Geremia A. G., Giardino F., Giusti M.
A., Intravaia R., Murabito A. R., Ragusa E., Rampello L., Tumino D., Tumino E. Vitale M. S. .

La identificazione viene effettuata in video conferenza al momento dell’espletamento del

relativo colloquio, tramite piattaforma Google Meet, mediante esibizione di valido documento di




riconoscimento. 3
Vengono illustrate ai candidati presenti le sopraindicate modalita operative.
11 colloquio viene svolto alla presenza dell’intera Commissione.
A questo punto il Presidente della Commissione comunica ai candidati, che si procedera
all’espletamento del colloquio in ordine alfabetico.
Si da quindi inizio all’esame dei candidati.
Alle ore 9,40 si da inizio al colloquio.
Vengono pertanto esaminati nell’ordine i candidati cosi come indicati consecutivamente
nell’allegato n. 2 del presente verbale.
Nello stesso allegato n. 2 viene riportato a fianco di ciascun nominativo il numero della
domanda estratta da sottoporre al candidato esaminato.
La Commissione durante il colloquio sottopone ad ogni candidato esaminato la domanda
corrispondente in elenco ( allegato A ) al numero estratto.
Per ciascun candidato esaminato, terminata la prova, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita, assegna allo stesso collegialmente e con voto palese il punteggio a fianco di
ciascuno riportato (allegato n. 3).
Alle ore 10,45, dopo aver esaminato la Dott.ssa Ferrara Viviana, la Commissione effettua
una pausa e riprende i lavori alle ore 11,05;

La Commissione avendo esaminato tutti i candidati presenti, procede quindi alla lettura delle
domande non estratte e precisamente: nn. 52, 2, 21, 37, 12, 10, 13, 43, 53, 1, 50, 9, 33, 56, 36, 58,
28, 3, 16, 40, 49, 54.

La Commissione, ultimata la prova, prende atto che i seguenti candidati hanno superato con
esito positivo il colloquio e pertanto li dichiara idonei e segnatamente:
Arena A., Brugaletta G., Cannavd M., Caruso R., Compagnone M., Di Marco G. L., Ferrara V.,
Fiorito L., Gennaro A., Graziano M., La Fauci M. M., La Malfa L., Leggio S., Lo Giudice F.,
Lumera S., Magnano San Lio P., Manuele F., Marchisello S., Milluzzo A., Platania R., Proiti M.,

Sapere M. C., Sapuppo G., Sapuppo T., Scicali R., Selvaggio S., Strano A., Tata F., Tavarelli M.,




Todaro G., Vetri D.

La Commissione, ultimata la prova, prende atto che i seguenti candidati non hanno superato
con esito positivo il colloquio e pertanto li dichiara non idonei e segnatamente :

Buscemi C., Cangemi I., Onestini D.A., Ronsisvalle M. G. Zuccaro C.

La Commissione dispone la pubblicazione sul sito internet aziendale www.ao-
garibaldi.catania.it, di un prospetto riepilogativo dei risultati del colloquio dal quale risulta la
votazione riportata da ciascun candidato (allegato n. 3).

A conclusione delle prove d’esame la Commissione, sulla scorta dei punteggi attribuiti ai
candidati per i titoli e per il colloquio, redige due graduatorie di merito di cui una dei concorrenti
Specializzati risultati idonei di cui all’allegato n. 4 e una dei concorrenti specializzandi risultati
idonei di cui all’allegato n. 5, parti integranti del presente verbale.

Ultimati i lavori, la Commissione decide di trasmettere il presente verbale, nonché tutti gli altri atti
della selezione al Direttore Generale dell’ Azienda per i provvedimenti di competenza.
La seduta si chiude alle ore 15,00.

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE
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ALLechTo A

Domande tempo determinato Medicina Interna

1) Diagnosi di embolia polmonare nell’anziano

2) Il supporto nutrizionale nelle pancreatiti acute

3) Approccio terapeutico nelle emorragie digestive inferiori

4) Manifestazioni cliniche della sindrome surrenalica acuta

5) Trattamento della insufficienza surrenalica acuta

6) Trattamento della insufficienza surrenalica cronica

7) |l paziente cirrotico — complicanze

8) Ascite nel paziente cirrotico — terapia

9) Terapia nell’encefalopatia porto-sistemica

10) Clostridium difficile, approccio terapeutico

11) Approccio terapeutico nelle emorragie digestive superiori

12) Timing nello shock settico

13) Sintomi nella Guillan — Barré

14) Triade nella meningite acuta

15) Triade di Charcot nella colangite acuta

16) Terapia antibiotica nelle colangiti batteriche

17) Diagnosi di peritonite batterica spontanea

18) Razionale nell’utilizzo dell’albumina in corso di paracentesi

19) Trattamento della crisi ipertensiva in corso di dissecazione aortica

20) FA di recente insorgenza — terapia

21) Pielonefrite — sintomi

22) Rettocolite — terapia

23) Sintomi della sindrome nefrosica

24) Ritmi defibrillabili nell’arresto cardiaco

25) Diverticolite acuta — timing diagnostico

26) Insufficienza respiratoria ipercapnica: cause e trattamento

27) Polmoniti da aspirazione

28) Insufficienza respiratoria ipossiemica

29) Versamento pleurico

30) Polmoniti ospedaliere

31) CAP

32) Polmonite in immunodepresso (PCP)

33) Emottisi: diagnosi differenziale e terapia

34) Shock indifferenziato — valutazione diagnostica iniziale e principi di terapia
35) Definizione, classificazione e valutazione iniziale del paziente con shock indifferenziato
36) Approccio generale al paziente con stupor o coma
37) Sindrome da anticorpi antifosfolipidi

38) Coagulazione intravascolare disseminata (CID)
39) Tamponamento cardiaco

40) Approccio alle sindromi vasculitiche nell’adulto
41) Miocarditi

42) Endocarditi

43) Approccio al paziente con acidosi metabolica
44) Trattamento urgenze ipertensive

il




45) Valutazione e trattamento emergenze ipertensive

46) Manifestazioni cliniche e valutazione diagnostica iniziale del paziente adulto con sincope
47) Terapia delle tachicardie sopraventricolari a complessi stretti e a complessi larghi
48) Tachicardia da rientro atrioventricolare (TRAV)

49) Terapia pericarditi acute

50) Pericardite acuta. Valutazione clinica e diagnosi

51) Edema polmonare neurogeno

52) Edema polmonare non cardiogeno

53) Scompenso cardiaco acuto

54) Scompenso cardiaco cronico. Definizioni, eziologia e work up diagnostico

55) Terapia dello scompenso cardiaco cronico

56) Tachicardia da rientro nel nodo atrioventricolare (TRNAV)

57) Sindrome catastrofica da anticorpi antifosfolipidi

58) Manifestazioni cardiache da COVID 19




ALLEGATO N° 2

Cognome e Nome Domanda estratta
Arena Andrea 25
Brugaletta Giuseppe 34
Buscemi Carola 11
Cangemi Ignazio 19
Cannavo Mariarita 41
Caruso Rossella 47
Compagnone Michele 38
Di Marco Grazia Letizia 8
Ferrara Viviana 46
Fiorito Letizia 30
Gennaro Alfio 6
Graziano Marco 45
La Fauci Mattia Miriam 55
La Malfa Lara 29
Leggio Stefano 26
Lo Giudice Fabrizio 27
Lumera Salvatore 15
Magnano San Lio Paola 32
Manuele Flavia 44
Marchisello Simona 31
Milluzzo Agostino 39
Onestini Dario Attila 22
Platania Rosaria 48
Proiti Maria 7
Ronsisvalle Maria Giovanna 4
Sapere Maria Cristina 5
Sapuppo Giulia 20
Sapuppo Tiziana 57
Scicali Roberto 17
Selvaggio Stefano 18
Strano Adriana 42
Tata Federica 24
Tavarelli Martina 23
Todaro Giorgia 14
Vetri Davide 35
Zuccaro Carmela 51




ALLEGATO N° 3

Selezione pubblica, per la formulazione di graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo
determinato di personale Dirigente Medico di Medicina Interna.

Per superamento colloquio punteggio minimo 14/20

Cognome e Nome Punteggio colloquio

Arena Andrea 16

Brugaletta Giuseppe 19

Buscemi Carola 12

Cangemi Ignazio 12

Cannavo Mariarita 15

Caruso Rossella 18

Compagnone Michele 14

Di Marco Grazia Letizia 20

Ferrara Viviana 20

Fiorito Letizia 20

Gennaro Alfio 18

Graziano Marco 16

La Fauci Mattia Miriam 18

La Malfa Lara 18

Leggio Stefano 20

Lo Giudice Fabrizio 16

Lumera Salvatore 20

Magnano San Lio Paola 19

Manuele Flavia 20

Marchisello Simona 18

Milluzzo Agostino 18

Onestini Dario Attila 12

Platania Rosaria 16

Proiti Maria 17

Ronsisvalle Maria Giovanna 12

Sapere Maria Cristina 16 j
Sapuppo Giulia 17 y
Sapuppo Tiziana 14 /
Scicali Roberto 20

Selvaggio Stefano 16 ’
Strano Adriana 16 \f/)
Tata Federica 17 ~
Tavarelli Martina 20

Todaro Giorgia 20

Vetri Davide 17

Zuccaro Carmela
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COGNOME E NOME

SCICALI ROBERTO
TAVARELLI MARTINA
PROITI MARIA

LA FAUCI MATTIA MIRIAM
BRUGALETTA GIUSEPPE
MILLUZZO AGOSTINO
CANNAVO MARIARITA
TATA FEDERICA

SAPERE MARIA CRISTINA
SAPUPPO GIULIA
SELVAGGIO STEFANO
PLATANIA ROSARIA

LO GIUDICE FABRIZIO
STRANO ADRIANA
COMPAGNONE MICHELE

ALLEGATO Sus W' | . GRADUATopA sPECIALIZZRAT

DATADINASCITA  Titoli

08/09/1987
05/06/1985
27/03/1983
05/01/1987
14/04/1988
03/07/1987
22/10/1984
31/01/1986
27/02/1975
05/04/1987
22/11/1988
28/10/1984
13/01/1991
07/11/1991
22/08/1990

6,930
5,450
6,221
5,075
3,540
4,430
6,985
4,440
4,925
3,560
4,180
3,740
2,140
2,040
2,000

Colloquio

20,000
20,000
17,000
18,000
19,000
18,000
15,000
17,000
16,000
17,000
16,000
16,000
16,000
16,000
14,000

TOTALE

26,930
25,450
23,221
23,075
22,540
22,430
21,985
21,440
20,925
20,560
20,180
19,740
18,140
18,040
16,000




RIEPILOGO VALUTAZIONE TITOLI - COLLOQUIO (R ADVA TO A

ALLEGATO SUBN. 5

COGNOME E NOME DATADINASCITA | Titoli Colloquio TOTALE
1|FERRARA VIVIANA 21/08/1985 1,650 20,000 21,650
2|MAGNANO SAN LIO PAOLA 27/05/1987 1,660 19,000 20,660
3|DI MARCO GRAZIA LETIZIA 15/04/1990 0,190 20,000 20,190
4|MANUELE FLAVIA 10/10/1992 0,170 20,000 20,170
5/LEGGIO STEFANO 08/12/1987 0,160 20,000 20,160
6/ TODARO GIORGIA 22/06/1992 0,070 20,000 20,070
7|FIORITO LETIZIA 01/12/1990 0,060 20,000 20,060
8 LUMERA SALVATORE 12/11/1989 - 20,000 20,000
9/MARCHISELLO SIMONA 19/09/1991 1,280 18,000 19,280

10/ GENNARO ALFIO 16/05/1982 0,540 18,000 18,540
11|CARUSO ROSSELLA 08/10/1989 0,140 18,000 18,140
12|LA MALFA LARA 26/02/1986 0,120 18,000 18,120
13|VETRI DAVIDE 22/03/1990 0,160 17,000 17,160
14|GRAZIANO MARCO 18/06/1991 0,430 16,000 16,430
15| ARENA ANDREA 12/10/1991 0,040 16,000 16,040
16|SAPUPPO TIZIANA 27/03/1985 0,050 14,000 14,050
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